
 

แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏบิตักิารสง่เสรมิคุณธรรมของชมรมจรยิธรรมของหน่วยงานในสงักดัส านกังานปลดั

กระทรวงสาธารณสุข  

ราชการบรหิารสว่นภูมภิาค ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

 

 รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2562-31 มีนาคม 2563) 
 รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2562-30 กนัยายน 2563) 

ชื่อชมรม   “ชมรมจรยิธรรมโรงพยาบาลสมเด็จพระสงัฆราชองค์ที่  19”
 หน่วยงาน   โรงพยาบาลสมเด็จพระสงัฆราชองคที์่19  

สถานทีต่ ัง้    978/1 หมู ่3 ถนนแสงชูโต อ าเภอท่ามว่ง จงัหวดักาญจนบุรี   71110  

ชื่อผู้ประสานงาน          นางสาวธญัรดี  อาทติย์ โทรศพัท์      0985216477 

ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบ ัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมในสังก ัดส านักงานปล ัดกระทรวงสาธารณ สุข 
ราชการบรหิารส่วนภูมภิาค ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  

กจิกรรม การด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 
 ด าเนินการแลว้ ยงัมไิด้ด าเนินการ   

1. กจิกรรม 3 
สรา้งความรกัความสามคัคีของบุคลากรทุกระดบัท ัง้ภายใน-
ภายนอกองค์กรและภาคีเครือข่ายเช่นเทศกาลส าคญัต่างๆทางศาสนา 
- 
กจิกรรมท าบุญใสบ่าตรประจ าเดือนโรงพยาบาลสมเด็จพระสงัฆราชองค์ที่ 
19  

✓  ด าเนินกจิกรรมในทุกๆเดือน  

2. กจิกรรม            

แบบฟอร์มที ่

2 



กจิกรรม การด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 
 ด าเนินการแลว้ ยงัมไิด้ด าเนินการ   

3. กจิกรรม            

 

ลงชื่อ   
ผู้รายงาน 
 (  ) 
ต าแหน่ง   
                     เลขานุการชมรมจรยิธรรม 
                      หรือผู้ทีไ่ด้รบัมอบหมาย 
 วนัที ่  เดือน   พ.ศ.   

 


