














รายงานการอบรมเชิงปฏิบัติการ 

“การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมกลุ่มเสี่ยงโดยใช้หลัก 3อ 2ส ในกลุ่มเสี่ยง” 

 

ชื่อโครงการ ป้องกันความเสี่ยงทางด้านสุขภาพประชาชนอายุ ๓๕ ปีขึ้นไป 

สถานที ่ ห้องประชุมม่วงมณี โรงพยาบาลสมเด็จพระสังฆราชองค์ท่ี 19 

วัตถุประสงค์ของการจัดอบรม 

   ๑. เพ่ือให้ประชาชนมีความรู้ในการป้องกันการเกิดโรคเบาหวานและความดันโลหิตสูง 

  ๒. เพ่ือให้ประชาชนดูแลตนเองตามหลักการ ๓อ ๒ส ในการดูแลพฤติกรรมสุขภาพตนเองได้ 

วัน/เดือน/ปี ท่ีด าเนินการ 

  วันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๓ และ วันที่ ๑ กันยายน ๒๕๖๓ 

กลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมอบรม 

  กลุ่มเสี่ยงต่อโรคเบาหวานและโรคความดันโลหิตสูง จ านวน ๙๐ คน 

งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ  

๑๘,๖๐๐ บาท (สองหมื่นเก้าพันห้าร้อยบาทถ้วน)  

งบประมาณที่ใช้จริง 

  จ านวนเงิน ๑๘,๖๐๐ บาท (สองหมื่นเก้าพันห้าร้อยบาทถ้วน) รายละเอียดดังนี้ 

ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  

จ านวน ๙๐ คน x ๓๕ บาท x ๑ มื้อ x ๒ ครั้ง   เป็นเงิน    ๖,๓๐๐ บาท 

ค่าอาหารกลางวัน                

    จ านวน ๙๐ คน x ๑๒๐ บาท  x 1 มื้อ      เป็นเงิน   ๑๐,๘๐๐ บาท 

  ค่าตอบแทนวิทยากร 

   จ านวน ๑ คน x ๖๐๐ บาท x ๒ ชั่วโมง      เป็นเงิน     ๑,๒๐๐ บาท 

ค่าจ้างเหมาถ่ายเอกสาร 

     จ านวน  ๑๐๐ ชุด        เป็นเงิน       ๓๐๐ บาท 

 



เนื้อหาการอบรม  

๑. สถานการณ์และแนวโน้มปัญหาสุขภาพที่เกิดจากพฤติกรรมสุขภาพ 
วิทยากร คุณนิภา    เชื้อทอง พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 
 โรงพยาบาลสมเด็จพระสังฆราชองค์ท่ี ๑๙ 

๒. ให้ความรู้เรื่องโรคเบาหวาน/ความดันโลหิตสูง ปัจจัยเสี่ยงต่อโรคและภาวะแทรกซ้อน
ของโรค     
วิทยากร คุณนิภา    เชื้อทอง พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 

        โรงพยาบาลสมเด็จพระสังฆราชองค์ท่ี ๑๙ 
๓. การจัดการอารมณ์ การตั้งเป้าหมายและการสร้างแรงจูงใจในการปรับเปลี่ยน 

วิทยากร คุณราตรี    รู้ทัน  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
โรงพยาบาลสมเด็จพระสังฆราชองค์ท่ี ๑๙ 

๔. อาหาร สมดุลพลังงานและอาหารแลกเปลี่ยน การลดความเสี่ยงในการเกิดโรคไม่ติดต่อ 
(ฝึกปฏิบัติ)   
วิทยากร คุณศิรภัทร   จุลทรักษ์  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
ส านักปลัด องค์การบริหารต าบลท่าตะคร้ าเอน  

๕. การออกก าลังกายเพ่ือสุขภาพและป้องกันโรค (ฝึกปฏิบัติ)    
วิทยากร คุณศศิวิมล   เทพาสถิต  นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ   
 โรงพยาบาลสมเด็จพระสังฆราชองค์ท่ี ๑๙ 

ประเมินผลก่อนและหลังการอบรม 

  ท าแบบทดสอบ จ านวน ๙๐ คน ผลคะแนนมากข้ึน ๘๘ คน คิดเป็นร้อยละ 9๗.๗๗ 

สรุปผลจากแบบประเมินผลความพึงพอใจผู้เข้ารับการอบรม 

  การจัดอบรมในครั้งนี้ มีผู้เข้าร่วมการอบรมทั้งสิ้น ๙๐ คน และมีผู้ตอบแบบสอบถามทั้งสิ้น 
๙๐ คน โดยผู้เข้าร่วมอบรมส่วนใหญ่แสดงความคิดเห็น สามารถสรุปได้ดังนี้ 

๑. ด้านกระบวนการ ขั้นตอนการจัดกิจกรรม ผู้ตอบแบบสอบถามมีความพึงพอใจสูงสุดในด้านมีการ
อ านวยความสะดวกในการเข้าร่วมกิจกรรมไว้ในระดับดีถึงดีเยี่ยม มีค่าเฉลี่ยสูงถึง 4.01 จากระดับคะแนนเต็ม 
5 โดยมีค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานอยู่ที่ 0.105 ส่วนความพึงพอใจด้านกระบวนการ ขั้นตอนการจัดกิจกรรม มี
คะแนนลดหลั่นลงมาแต่ยังคงอยู่ในช่วงระดับคะแนนดีถึงดีเยี่ยม 

๒. ด้านเจ้าหน้าที่/วิทยากร ผู้ตอบแบบสอบถามมีความพึงพอใจสูงสุดในด้านความเหมาะสมในการ
แต่งกาย/บุคลิกภาพ/ท่าทาง การให้บริการ ไว้ในระดับดีถึงดีเยี่ยม มีค่าเฉลี่ยสูงถึง 4.98 จากระดับคะแนนเต็ม 
5 โดยมีค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานอยู่ที่ 0.207 ส่วนความพึงพอใจด้านเจ้าหน้าที่/วิทยากร มีคะแนนลดหลั่นลงมา
แต่ยังคงอยู่ในช่วงระดับคะแนนดีถึงดีเยี่ยม 



3. ด้านสิ่งอ านวยการความสะดวก ผู้ตอบแบบสอบถามมีความพึงพอใจสูงสุดในด้านสถานที่ส าหรับ
การให้บริการมีความเหมาะสม และครุภัณฑ์ วัสดุ อุปกรณ์ เช่นโต๊ะ เก้าอ้ี ระบบภาพและเสียง  อ่ืนๆ ที่ใช้ใน
การจัดโครงการมีความเหมาะสมเพียงพอไว้ในระดับดีถึงดีเยี่ยม มีค่าเฉลี่ยสูงถึง 4.98 จากระดับคะแนนเต็ม 
5 โดยมีค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานอยู่ที่ 0.105 ส่วนความพึงพอใจด้านสิ่งอ านวยการความสะดวก มีคะแนน
ลดหลั่นลงมาแต่ยังคงอยู่ในช่วงระดับคะแนนดีถึงดีเยี่ยม 

๔. ประเด็นด้านคุณภาพ ผู้ตอบแบบสอบถามมีความพึงพอใจสูงสุดในด้านได้เข้าร่วมโครงการหรือ
ได้รับบริการที่เป็นประโยชน์มี ไว้ในระดับดีถึงดีเยี่ยม มีค่าเฉลี่ยสูงถึง 4.98 จากระดับคะแนนเต็ม 5 โดยมีค่า
เบี่ยงเบนมาตรฐานอยู่ที่ 0.105 ส่วนความพึงพอใจด้านประเด็นด้านคุณภาพ มีคะแนนลดหลั่นลงมาแต่ยังคง
อยู่ในช่วงระดับคะแนนปานกลางถึงดีเยี่ยม 

 

ข้อมูลจากผู้กรอกแบบสอบถาม 

ประเด็น / หัวข้อ  การพิจารณา ดีเยี่ยม 

( 5 ) 

ด ี

(4) 

ปาน
กลา
ง 

(3) 

ควร
ปรับปรุง 

(2) 

ต้อง
ปรับปรุง 

(1) 

รวม ค่า 
เฉลี่ย 

SD 

1.ประเด็นด้านกระบวนการ  ขั้นตอนการจัดกิจกรรม 
  1.1 มีขั้นตอนการจัดกิจกรรม - 88 2 - - 90 3.97 0.148 

  2.1 มีการอ านวยความสะดวกในการเข้าร่วมกิจกรรม 1 89 - - - 90 4.01 0.105 

  3.1 ขั้นตอนการจัดกิจกรรมหรอืการให้บริการมีความ
ยืดหยุ่น สามารถปรับให้เหมาะสมกับสถานการณ์ได ้

3 82 5 - - 90 3.97 0.303 

2.ประเด็นด้านเจ้าหน้าท่ี / วิทยากร 
  2.1 ความเหมาะสมในการแต่งกาย/บุคลิก/ท่าทาง การ
ให้บริการ 

89 1 - - - 90 4.98 0.207 

  2.2 ความรู้ความสามารถในการบริการเช่น การตอบ
ค าถาม ช้ีแจงข้อสงสัย  แนะน า 

87 3 - - - 90 4.96 0.180 

 2.3 บริการด้วยความเสมอภาค เป็นธรรม ไม่เลือกปฏิบัต ิ 85 5 - - - 90 4.94 0.230 

3.ประเด็นด้านสิ่งอ านวยความสะดวก 
 3.1 สถานท่ีส าหรับการให้บริการมีความเหมาะสม 89 1 - - - 90 4.98 0.105 

 3.2 ครุภณัฑ์ วัสดุ อุปกรณ์ เช่นโต๊ะ เก้าอ้ี ระบบภาพ
และเสียง  อ่ืนๆ ท่ีใช้ในการจัดโครงการมีความเหมาะสม
เพียงพอ 

89 1 - - - 90 4.98 0.105 

 3.3 สื่อท่ีใช้มนการจัดกิจกรรมมคีวามทันสมัย 87 3 - - - 90 4.96 0.180 



ประเด็น / หัวข้อ  การพิจารณา ดีเยี่ยม 

( 5 ) 

ด ี

(4) 

ปาน
กลา
ง 

(3) 

ควร
ปรับปรุง 

(2) 

ต้อง
ปรับปรุง 

(1) 

รวม ค่า 
เฉลี่ย 

SD 

 3.4 มีการประชาสัมพันธล์่วงหน้า และอย่างท่ัวถึง 82 3 5 - - 90 4.85 0.487 

4.ประเด็นด้านคุณภาพ 
4.1 ได้เข้าร่วมโครงการหรือได้รับบริการที่เป็นประโยชน์ 89 1    90 4.98 0.105 

4.2 สามารถน าความรู้จากการเขา้ร่วมกิจกรรมไปใช้
ร่วมกับการเรียนการสอนได ้

5 82 3 - - 90 4.02 0.298 

4.3 สามารถน าความรู้จากการเขา้ร่วมกิจกรรมไปใช้
ร่วมกับชีวิตประจ าวัน 

2 87 1 - - 90 4.01 0.1832 

   

ข้อเสนอแนะ ติ ชม ในการอบรม ไม่ม ี

 

 

 

    ผู้บันทึกการอบรม 

                                                                                                                      นางอุทุมพร  แก้วค า 

พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

ภาคผนวก 

 



ภาพประกอบ โครงการ ป้องกันความเสี่ยงทางด้านสุขภาพประชาชนอายุ ๓๕ ปีขึ้นไป 

“การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมกลุ่มเสี่ยงโดยใช้หลัก 3อ 2ส ในกลุ่มเสี่ยง” 

วันที่ 31 สิงหาคม 2563 







 

 

 

 

 



วันที่ 1 กันยายน 2563 

 



 













แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซด์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค 
โรงพยาบาลสมเด็จพระสังฆราชองค์ที่ 19 

 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซด์ของหน่วยงานในสังกัด                                         
โรงพยาบาลสมเด็จพระสังฆราชองค์ที่ 19 

 
ชื่อหน่วยงาน:   โรงพยาบาลสมเด็จพระสังฆราชองค์ท่ี 19 
วัน/เดือน/ปี:    2  กันยายน 2563 
หัวข้อ: ผู้มีส่วนได้เสียเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผนงาน/โครงการ ตามภารกิจหลักของหน่วยงาน 
รายละเอียดข้อมูล(โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 

1. บันทึกข้อความขออนุมัติด าเนินโครงการ 
2. โครงการ 
3. รายงานการประชุม 
4. ภาพถ่ายประกอบ 
5. หนังสือรายงานผู้บริหารรับทราบ 

Linkภายนอก: ……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
หมายเหตุ: …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………….……………….... 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…….... 
 
 
                            
        ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล                                      ผู้อนุมัติรับรอง 
            นายวิทยา เฉลิมกุล                                       นายสมชาย ไวทิตานันท์ 
           (นายวิทยา เฉลิมกุล)                                      (นายสมชาย ไวทิตานันท์)                                                                               
      หวัหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป                              ผู้อ านวยการโรงพยาบาลไทรโยค 
                                           รักษาการในต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลสมเด็จพระสังฆราชองค์ท่ี 19 
                       

 
  ผู้รับผิดชอบการน าข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 

นายชัยพร จ าปานิล 
                                                      (นายชัยพร จ าปานิล)                                                  
                                                 เจ้าพนักงานเครื่องคอมพิวเตอร์           

 
 


